
附件 IMC/16-17(1)/12n 

東華三院徐展堂學校 

2015/16學年「修訂行政津貼」(宿舍)報告 

 

教育局繼續邀請學校於 2015/16 學年參加「修訂行政津貼」(宿舍)，並向學校每年發放津貼： 

策略／工作 所需資源 

1. 聘用2名學校服務助理及2名半職學校服務助理以

減輕教師行政工作及入組協教的工作。 

 

只能聘請一位學校服務助理（$10,260.00，4/2016調整至 $11,570.00）： 

鄭玉慧（1/9/2015 – 31/8/2016），全年薪酬： $129,276.00 

一名半職學校服務助理（$5130.00，4/2016調整至 $5,785.00）： 

梁貴英（4/1/2016 – 16/6/2016），在職期約5個月，薪酬：$29,104.48 

2. 聘用5名學校助理 4名學校助理薪酬（$11,570.00，4/2016調整至 $12,370.00）： 

林美芬：（1/9/2015 – 30/11/2015），在職期3個月，薪酬：$36,445.50 

吳駿威：（1/9/2015 – 31/8/2016），全年薪酬：$145,782.00 

李婉嬌：（1/9/2015 – 31/8/2016），全年薪酬：$145,782.00 

蕭雪環：（15/1/2016 – 31/8/2016），全年薪酬：$91,701.58 

3. 聘用4名兼職學校服務助理 聘請4名兼職學校服務助理共3,614小時 

薪酬 ($57*1.05*3,614) = $ 216,297.90  

4. 招標聘請合約清潔服務 勁達清潔滅蟲服務有限公司，提供每天基本清潔及全舍大清潔、高空清潔：$186,595.00  

5. 環保清潔項目：吸隔油池 全年4次：$4000 

 

2014/15 學年帶來的累積盈餘 : $181,348.07  

   

2015/16 學年 撥款額 : $1,247,136.00  

 薪金支出 : 

合約清潔總支出 : 

總支出 : 

$794,389.46 

$190,595.00 

$984,984.46 

 

 盈餘/不敷之數 :  $262,151.54  

    

2015/16 學年的累積盈餘/不敷 : $443,499.61 (留待下年使用) 
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