
IMC附件/22-23(1)/24t 

東華三院徐展堂學校 
2022/23學年「修訂行政津貼（宿舍）」計劃書 

教育局於 2022/23 學年向學校發放「修訂行政津貼（宿舍）」，按學校助理編制人數發放津貼額：  

策略 /工作 所需資源  

1. 聘請1名學校發展助理處理宿舍文書及庶務工作 聘請 1 名學校發展助理薪酬(一年) = $14,075X12 = $168,900.00  

2. 聘請7名學校助理 

 

聘請 1 名學校助理薪酬(一年) = $16,280X12 = $195,360.00 
聘請 1 名學校助理薪酬(一年) = $14,370X12 = $172,440.00 
聘請 1 名學校助理薪酬(一年) = $15,320X12 = $183,840.00 
聘請 2 名學校助理薪酬(一年) = $14,370X8+$14,690X4X2 = $347,440.00 
聘請 1 名學校助理薪酬(一年) = $14,075X2+$14,370X10 = $171,850.00 
聘請 1 名學校助理薪酬(一年) = $14,075X12 = $168,900.00  

3. 聘請1名時薪學校服務助理，協助處理清潔宿舍及

雜務工作 

聘請 1 名時薪學校服務助理(800 小時) = $55,200.00 
 

 

 

4. 外聘清潔服務: 

-假日清潔服務 

-廚具、廚房設備專業清潔服務 

-清潔全舍風扇服務 

-隔油池清潔服務 

-環保棄藥檢收 

-通渠及滅蟲服務 

與承辦商簽訂基本清潔服務，安排假日固定清潔 
保持宿舍環境衛生整潔： $ 92,700.00 
廚房鮮風清潔服務：$ 20,000.00 
清潔全舍風扇服務：$ 9,500.00 
隔油池清潔服務：$4,800.00 
環保棄藥檢收：$ 3,500.00 
通渠及滅蟲服務 : $15,000.00 

 

2021/22 學年累積盈餘： 
 

$807,596.00  
    

2022/23 學年 撥款額 : $1,598,616.00   

 
預計薪金總支出 : $1,463,930.00   

 
預計合約清潔總支出 : $145,500.00    

預計盈餘/不敷之數 : ($81,106.00) （運用上學年盈餘支付）	    

2022/23 學年預計的累積盈餘/結欠: 
 

$726,490.00 （留待下年使用） 

 


