
                         附件 IMC/25-26(1)/17o 

東華三院徐展堂學校 

2025/26 學年「職業治療師現金津貼」計劃書 
根據教育局通函第13/2014號，教育局於2014年1月1日起，向學校提供職業治療師現金津貼，讓學校凍結職業治療師職位後可換取津貼購買

合資格的相關專業服務或聘用合資格的相關臨時人員。學校獲准在每學年完結時最多保留每項津貼12個月撥款額計的30%。 
 
學校於 2024/25 學年凍結一名一級職業治療師職位以換取現金津貼，津貼尚有盈餘未用罄，將於 25/26 學年繼續使用 : 

策略／工作 預期目的 監察 / 評估 所需資源 
外聘職業治療到校服務 

 
1. 促進學生感覺統合、感官刺激及情緒抒緩，

以配合學生在自我照顧、住宿及日常生活

上的相關需要。 
2. 提高照顧者對感覺統合、動作協調伸展及

感官刺激認識，從住宿生活及教學層面協

助學生改善情緒調節及自理等能力。 
3. 優化學生的日常感統環境及流程，以感覺

統合、感官抒緩及伸展等理論手法，改善學

生的情緒穩定及學習狀態。 

1. 通過對照顧者的問卷調查和來評價訓練對於情

緒穩定及學習狀態的幫助效益。 

2. 在實施過程中持續監測學生的情緒變化，並適

時調整策略以優化成果。 

3. 觀察記錄學生的進展；於學期末結束後提交的

進度報告，分析成效與不足之處。 
 

$104,310 

 
2024/25 學年預計的累積盈餘/不敷﹕ $104,310.00  

2025/26 學年 撥款額 : $0.00  
 預計總支出 : $104,310.00  
 預計盈餘/不敷之數 :  ($104,310.00)   (由上年盈餘支付) 

2025/26 學年預計的累積盈餘/不敷: $0.00 (留待下年使用) 
 


