
附件 IMC/25-26(1)/15p 

東華三院徐展堂學校 

2024/25 學年「輔助人員津貼-教師助理」報告 
 

教育局通告第 5/2021 號為學校在人事聘任上提供彈性，由 2021/22 學年起特殊學校可彈性把核准編制內的教師助理、廚師、特級司機和看守

員的空缺職位凍結以轉為現金津貼，以用於招聘相關職位的臨時輔助人員。現金津貼的金額以相關職級的中點薪金計算，並在適用的倩況下

連同強積金計劃的僱主供款。教師助理以第一標準薪級表第 4 點計算。 
 

策略／工作 所需資源 成效／檢討 
1. 凍結0.5編制下的教師助理職位，合併

其他撥款聘用1名兼職學校助理 
 

聘請 1 名兼職學校助理(7 個月)︰$90,662.25 本年度教師助理學校日常事務及行政，包括看管門

口、接待訪客及校舍整潔等工作，有助協調學校整

體運作及保持整齊。 

 
   
2023/24 學年的累積盈餘/不敷 : $30,306.15  
    
2024/25 學年 撥款額 : $104,076.00  
 總支出 : $90,662.25  
 盈餘/不敷 :  $13,413.75 (只能保留撥款的 30%即$31,222.8 留待下年使用，$12,497.10 需交還教育局) 
    
2024/25 學年的累積盈餘/不敷 : $31,222.80 (留待下年使用) 
 


