
                          附件 IMC/25-26(1)/17r 

東華三院徐展堂學校 

2025/26 學年「輔助人員津貼-教師助理」計劃書 
 

教育局通告第 5/2021 號為學校在人事聘任上提供彈性，由 2021/22 學年起特殊學校可彈性把核准編制內的教師助理、廚師、特級司機和看守

員的空缺職位凍結以轉為現金津貼，以用於招聘相關職位的臨時輔助人員。現金津貼的金額以相關職級的中點薪金計算，並在適用的情況下

連同強積金計劃的僱主供款。教師助理以第一標準薪級表第 4 點計算。 
 

策略／工作 預期目的 監察 / 評估 所需資源 
1. 凍結2.5編制下的教師助理職

位，聘用2名教育助理。 
透過增聘人手協助學校處理

其他工作，使教師能有更多時

間處理學生事務。 

-校務二組監察 聘請 2 名教育助理 (一年) 
$25,115.00 x 1.05 x 12 x 2 = $632,898.00 

 
   
2023/24 學年預計的累積盈餘/不敷 : $31,222.80  
    
2025/26 學年 撥款額 : $520,380.00  
 預計總支出 : $632,898.00  
 預計盈餘/不敷 :  ($112,518.00) (由上年盈餘支付) 
    
2025/26 學年預計的累積盈餘/不敷 : ($82,211.85) (由擴大營辦津貼整筆支付) 
 


